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Проект !

ДО

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ


НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

Д О К Л А Д

от 
ХАСАН АДЕМОВ - министър на труда и социалната политика
	ОТНОСНО:  
	Проект на Постановление за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица.



УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР - ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ,

            На основание чл. 31, ал. 2 от Устройствения правилник на Министерския  съвет и на неговата администрация внасям за разглеждане от Министерския съвет проект на Постановление за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица.
За прецизиране на разпоредбата и постигане на пълно съответствие с Кодекса за социално осигуряване се предлага в чл.3, ал.1 от Наредбата да отпадне понятието „избран осигурителен доход”. 

Изменението в чл. 4, ал. 2, изречение първо е необходимо, тъй като понастоящем то регламентира единствено осигурителния доход в хипотезата, в която самоосигуряващите се лица работят по трудово правоотношение, но не и когато тази категория осигурени лица подлежат на задължително осигуряване и по реда на чл.4, ал.1, т.2-10 или по чл.4, ал.2 от КСО. Поради тази непълнота, сега действащата редакция на чл.4, ал.2 от Наредбата позволява превратно тълкуване на второто изречение на разпоредбата, което въвежда ограничението на максималния месечен размер на осигурителния доход и е приложимо не само в случаите, когато самоосигуряващите се лица работят по трудово правоотношение, но и в случаите, когато извършват друга дейност, за която подлежат на осигуряване по чл.4, ал.1 и ал.2 от КСО.

С допълненията в чл.1, ал.3 и 4 от Наредбата периодът на новия отпуск при осиновяване на дете от 2- до 5-годишна възраст се включва в периодите, за които самоосигуряващите се лица, осигурени и за общо заболяване и майчинство, не дължат осигурителни вноски и се регламентира дължимост на осигурителни вноски за периодите на този вид отпуск от самоосигуряващите се лица, осигурени само за пенсия. 

Допълненията в чл. 13, ал. 1 и в чл. 14 от Наредбата целят привеждането на разпоредбите в пълно съответствие с чл. 6, ал. 5 от КСО и с чл. 6, ал. 3 от КСО, които регламентират съответно внасянето на вноски за сметка на бюджета на съдебната власт, както и внасянето на осигурителни вноски върху начислените и неизплатени възнаграждения.

Предлага се постановлението да влезе в сила от 1 януари 2014 г., тъй като промените в КСО, от които произтичат значителна част от промените в наредбата, са в сила от тази дата. 
Съгласно чл. 26, ал. 2 от Закона за нормативните актове проектът на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица е публикуван на интернет страницата на Министерството на труда и социалната политика.
Приемането на предложения проект на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица не налага да бъде изготвена справка за съответствие с европейското право, тъй като с материята, която регламентира актът, не се хармонизират актове на Европейския съюз.
Приемането на предложения проект на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица не налага разходването на допълнителни финансови средства и не оказва пряко и/или косвено въздействие върху държавния бюджет, съгласно приложената финансова обосновка, одобрена от министъра на финансите.
 

 

Проектът на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица е съгласуван в съответствие с чл. 32 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на неговата администрация. Направените бележки и предложения са отразени, съгласно приложената справка.
            Проектът на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица е обсъден в Националния съвет за тристранно сътрудничество.
            Проектът на Постановление на Министерския съвет за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица е обсъден и приет от Надзорния съвет на Националния осигурителен институт.
УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ,

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ,

            Във връзка с гореизложеното и на основание чл. 8, ал. 2 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на неговата администрация, предлагам Министерският съвет да приеме Постановление за изменение и допълнение на Наредбата за обществено осигуряване на самоосигуряващите се лица, българските граждани на работа в чужбина и морските лица.
С уважение,
     






            ХАСАН АДЕМОВ 
МИНИСТЪР НА ТРУДА И

СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
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